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李铁或将出任新一届国足主帅
为冲击世界杯挑大梁

中国足球职业联赛确定向日韩看齐
足协公布新政 中超：外援报5上4 本土球员顶薪1000万

第三届冬青奥会
中国体育代表团成立

53人角逐57个小项
据新华社北京12月25日电

第三届冬季青年奥林匹克运动会
中国体育代表团成立动员大会25
日在北京举行。中国体育代表团
将派出109人参加第三届冬青奥
会，其中53名运动员将参加57个
小项的比赛。国家体育总局副局
长、中国奥委会副主席李建明担
任代表团团长。

在动员大会上，中国体育代
表团就全力做好反兴奋剂和赛风
赛纪的管理与教育作出要求，提
出坚决抵制兴奋剂，确保代表团
干干净净参赛。宁可少拿金牌，
也不要沾染兴奋剂的金牌。

第三届冬青奥会将于2020年
1月9日在瑞士洛桑开幕，共设8个
大项、16个分项、81个小项，预计
将有来自79个国家和地区奥委会
的1872名15至18岁的选手参赛。

在第一届冬青奥会比赛中，
中国在4个分项上获得7金4银4
铜，居金牌榜第二位；第二届比赛
中，中国在5个分项上获得5金6银
4铜，居金牌榜第七位。

备战东京奥运会预选赛

国奥与对手互交白卷

本报综合消息 正在海口集
训的中国国奥足球队25日与石
家庄永昌一线队进行了一场教学
赛，双方以0：0互交白卷。由于
外援尚未归队，石家庄永昌当天
派出了“全华班”，但国奥依然没
能在对手身上占到便宜。

距明年1月的泰国U23亚洲
杯暨东京奥运会预选赛最后阶段
开赛还有不到20天，国奥全队近
日在海口展开冲刺备战。本次亚
洲杯国奥与韩国、伊朗、乌兹别克
斯坦同组，面对实力高出自己的
3个强敌，国奥的小组出线希望
十分渺茫。

在此前的珠海四国赛中，国
奥以2胜1负的战绩夺得亚军。
但无论是阵容还是战术，国奥仍
处于不稳定状态，这次海口集训
是球队最后的磨合机会。

本报综合消息 据《体坛
周报》报道，中国足协日前已经
拟定了初步计划，即元旦过后，
新一届中国男足国家队将重新
组建并将马上展开集训。而在
集训展开之前，中国男足新一
任主教练人选也将最终敲定。

下一任主帅或将是本土教
练。传说中的几名候选人中，
挂帅东征参加东亚杯赛的李铁

目前已经在这场竞争中处
于领先地位。或许元

旦过后，中国足协
就将正式宣布李
铁出任新一届
国足主帅。

目前脱颖
而出的本土
教练大概有
李铁、李霄鹏

和王宝山3人。按照计划，这3
名竞争者将于本周内完成一个

“竞聘程序”，从而确保主帅选
拔“公平、透明”。

《大连晚报》发文称，从小
就以执教国家队为梦想的李
铁，在争当国足主帅这件事上
比另外两名竞争者更积极。此
外，曾经的英超留洋经历也会
对他有所助益。而且，其带队
东亚杯的成绩评估已经受到足
协认可。在前不久的东亚杯
上，李铁带队取得1胜2负的成
绩，3场比赛显示出他的执教思
路、临场指挥能力。特别是在
对阵日韩球队时，均以1球小
负，从结果来看还算说得过去。

李铁身上具备严格的自律
精神，也是当下国足球员的楷
模。带队结束东亚杯任务后，

李铁没有任何松懈，每天依旧
坚持健身锻炼。

当然，独立带队经验欠缺
是李铁面临的挑战。虽然此前
师从里皮、佩兰等外籍主帅，但
今年才是他独立执教的第二个
完整赛季，执教正牌国足能否
服众是个问题。

据《天津日报》透露，目前
可以确定的是未来指挥中国队
参加40强赛第二阶段比赛的
主教练是本土教练，并且考虑
为其配备外籍顾问。

本土主帅加外籍顾问的模
式近几年很流行。或许，在李
铁上任国足教练的同时，足协
会为其聘请一名高水平的外教
辅佐，从而将本土教练的国家
荣誉感与外教的专业技能更好
地紧密结合在一起。

李铁

新华社北京12月25日电
25日，2020赛季中国足球协会
职业联赛政策说明会在北京举
行。会上，中国足协提出职业联
赛将“向亚洲近邻日韩看齐”，在
2021赛季前完成俱乐部名称中
性化，并对相关注册、转会、监管
政策进行说明。

参加说明会的有中国足协
主席陈戌源、秘书长刘奕和中超
俱乐部投资人和投资人代表。
中国足协表示，将进一步贯彻落
实《中国足球改革发展总体方
案》，促进职业联赛健康可持续
发展；学习国际先进经验，在管
理能力、竞技水平等方面向日韩
看齐；主导成立职业联赛政策联
合工作组，细化职业联赛相关政
策；继续严格执行“四大帽”政
策，严格执行财务公平法案和俱
乐部投资帽等限制，限制国内球
员、外援薪资。

中国足协介绍，职业联赛政

策联合工作组由俱乐部职业经
理人、律师、审计机构等专业人
士组成，建立有关球员薪酬管理
规范制度和处罚措施。中国足
协将会同公安部、国家税务总
局、国家外汇管理局等国家部
委，严格财务监管，加大惩罚
力度。

根据中超联赛财务约定指
标，2020年中超联赛俱乐部支
出限额为11亿人民币，薪资限
额为总投资60%。2021年，支
出限额和薪资限额将降至9亿
人民币和55%。

球员薪酬方面，国内球员在
2019年11月20日之后签订的合
同为新合同，税前顶薪不超过
1000万人民币，入选国家队球
员上浮20%。U21球员税前年
薪不超过30万人民币，如达到
出场标准则不受此限制，具体方
案将由职业联赛联合工作组研
究发布。外籍球员在2020年1

月1日之后签订合同为新合同，
新签工资不得超过税后300万
欧元。

此外，中国足协鼓励俱乐部
优化股权结构，要求在2021赛
季开始前完成俱乐部名称中性
化。若未能通过中国足协认证，
俱乐部将不被授予准入资格。

会议同时对职业联赛竞赛
规程调整做出说明。职业联赛
将增加外援数量，增强联赛观赏
性和竞争力。中超联赛每家俱
乐部外籍球员最多上场4名，报
名5名，最多注册6名，全年累计
7名。中甲联赛每家俱乐部外
籍球员最多上场2名，报名3名，
最终注册4名，全年累计4名。

转会限额方面，在保留5个
无年龄段限制球员转会名额外，
职业联赛将放开U21球员转会
的人数限制。转会到国际足联
其他会员协会注册俱乐部并效
力一年以上的球员，本俱乐部

U21转出球员以及本俱乐部拥
有过首签权的球员不受5个转
会名额限制。

联赛报名方面，中超联赛报
名首签权U21球员至少3人，中
甲联赛首签权U21球员至少2
人，中乙联赛U21球员至少5人。
联赛比赛18人大名单可随时报
名预备队或梯队1-2名U21
球员。

上场政策中，中超、中甲联
赛每场比赛至少保持1名U23球
员在场上，中乙联赛至少保持1
名U21球员在场上。中超、中甲
俱乐部一线队报名球员入选国
家队、U23国家队集训期间，所
属俱乐部可享受U23减免政策。

此外，新赛季中国足协将在
保留中超联赛预备队联赛的基
础上，取消中甲联赛预备队联
赛，成立赛会制的中超、中甲、中
乙的U23联赛。


