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临淄经济开发区招商局局长侯宗坤：

推行“六个一”平台招引新机制
打造高质量发展示范区

临淄经济开发区位于临
淄区西北部，是1992年山东省
政府批准设立的省级开发区，
区位条件优势明显，交通网络
四通八达，基础设施配套齐
全，有很强的产业承载能力。

“开发区到济青高铁淄博
北站、临淄北站均为10公里左
右，乘坐高铁2.5小时可达北
京、1小时可达青岛。目前，
G308青石线、G309荣兰线、
G233克黄线等5条国省道贯
穿临淄经济开发区，高等级公
路密度可与国内一流开发区
媲美。”侯宗坤表示，“园区内
现状电厂有35万千瓦装机容
量，每天可提供蒸汽5万吨以
上；引黄管线直达园区，具有
14万立方米日供水能力；建成
了金银谷创业园12万平方米
标准厂房，已有银河高技术、
中南医药包装、永聚科技、蓝
景膜环保科技等多家高科技
企业入驻，百极荣创医药、蓝
康医药两个新药研发平台，硅
纳新材料、博奥新材料两个新
材料研发、中试、生产基地，也
签约入驻，临淄经济开发区具
备很强的吸引力。”

近年来，结合自身发展实
际，临淄经济开发区确定了智
能装备制造、大数据、半导体新
材料、新医药四大新兴产业作
为“双招双引”的重点方向，并
初步形成智能制造产业园、大

数据产业园、新材料产业园、健
康医药产业园四个专业园区，
全面承载四大新兴产业，围绕
项目落地、科研创新、链条延伸
等产业发展需求搭建发展平
台，构建产业生态，促进沿链聚
合，推动集群发展。

“以智能装备产业园为
例，通过以舜泰汽车为载体，
围绕‘智能化无人驾驶+新能
源物流车’，精准开展‘双招双
引’，先后引进了一清舜泰、超
威合泰、中利储能、众联能创
等行业头部企业，初步搭建起
资源共享、链条完善、功能齐
全的智能装备制造闭环生态
系统。”侯宗坤表示，“目前，我
们正以智能装备为主体，以电
动化、智能化为两翼，加快推
进‘12345’发展战略，即打造
一个智能装备头部高地，构筑
智能装备制造和技术创新两
大共享平台，形成高端化装备
制造、电动化核心部件、智能
化核心部件三大集群，引进培
育不少于4家上市公司，力争5
年实现300亿元产值。”

围绕一个科创产业、确定
一个园区承载、引进一组产业
基金、组建一支专业团队、制
定一套个性化政策、创设一个
产业展示中心的“六个一”平
台招引新机制，深化开发区体
制改革，探索市场化、专业化
招商运作模式，临淄经济开发

区通过成立专业招商公司，实
现了政府、龙头企业、招商对
象、招商公司四方合力。

2020年1月，依托一清舜
泰、爱特云翔、晨鸿电气、蓝帆
医疗四大新兴产业龙头企业，
临淄区智能装备产业、大数据
产业、半导体产业、新医药产业
4家专业招商公司成立。目前，
招商公司已经按照园区需求，
编制了园区规划，签订了精准
招商服务委托合同，确定了组
织架构，制定了2020年度工作
计划、招商工作规划，多个项目
正在洽谈对接当中，新兴产业
集群集聚态势正全面形成。

5月6日，走进临淄新兴产
业客厅，内部装修正在热火朝
天地进行，5月中旬即可初步投
入使用。侯宗坤介绍说，作为
未来临淄经济开发区的产业展
示中心，这里将系统展示临淄
区四大新兴产业的产业背景、
产业定位、产业基础、产业优
势、产业未来等情况，搭建产业
推介、商务洽谈、项目路演、招
商服务的平台和载体，进一步
提升“双招双引”效能。

记者 赵博文
“按照‘紧盯前沿、打造生态、沿

链聚合、集群发展’的思路，围绕‘六
个一’平台招引新机制，临淄经济开
发区正在着力建设集科技研发、生
产制造、基金护航于一体的新兴产
业‘双招双引’平台，推动新兴产业
集群链式发展，全力打造淄博市新
旧动能转换和高质量发展示范区。”
近日，临淄经济开发区招商局局长
侯宗坤在接受记者采访时表示。
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网络招聘不打烊
逾1.7万人次来求职
活动将持续到6月底

通讯员 卢诺
记者 刘文思 报道

晨报淄博5月7日讯 近日，
求职者张女士通过“百日千万网络
招聘专项行动”找到了心仪的工作。
针对即将到来的毕业潮，淄博市就
业服务中心启动7×24小时不打烊
的网络招聘行动，1个多月以来，累
计求职人数超过1.7万人次,5000余
人次达成就业意向，24小时不打烊
的网络招聘行动将持续到6月底。

今年3月下旬，淄博市“百日千
万网络招聘专项行动”持续开展，
依托山东公共招聘网、区县人力资
源市场网站及微信公众号、网络直
播等方式持续开展网络招聘活动。
活动期间，淄博市依托山东公共招
聘网打造7×24小时不打烊的网络
招聘平台，用人单位和求职者可随
时随地进行招聘求职。各级人力
资源市场积极举办线上专场招聘
会，针对不同行业举办医药卫生、
加工制造、机械化工、服务行业等
专场招聘会，针对高校毕业生、城
镇失业人员、贫困劳动力等群体开
设专场专区。截至4月底，淄博市
共举办招聘会43场，招聘企业达
2000余家，岗位需求达2.8万余人
次，累计求职人数超过1.7万人次,
5000余人次达成就业意向。


