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党建
城市治理的“地基”

四宝山街道深入推进社会
综合治理体系建设，始终坚持党
建引领思路，推进系统党建工作
与城市基层党建深度融合，发挥
党建在基层社会治理中“主心
骨”和“指南针”作用，助力城市
基层治理的“整体效应”。

突出党组织建设领导核心
作用。四宝山街道坚持“城市工
作延伸到哪里，党组织服务就覆
盖到哪里”的理念，将社区党组
织改为党委，着力构建“街道党
工委-社区大党委-网格党支部
-楼宇党小组-居民党员户”五
级党组织管理体系，实现“金字
塔”式层级管理，成立12个社区
党委，建立社区党委成员联支
部、支委成员联楼栋、党员联群
众“三联”工作机制，1160余名
社区党员覆盖服务城区16万余
名市民。

实施头雁工程，将城市基层
党建作为“书记领航工程”，形成

“书记抓、抓书记”工作格局，辖
区12个城市社区党组织书记，有
2名被市委组织部评为担当作为
好支书，充分发挥“头雁”效应。
锻造一支干事铁军。今年以来，
四宝山街道进一步选优配强城
市社区班子，共调整城市社区

“两委”成员77人，注重多岗位锻
炼，着力建设一支高素质的社区
工作者队伍。抓好党员队伍建
设。基于城市社区人员流动性
大、上班族较多的实际特点，创
新党支部管理办法，成立网格党
支部、时间党支部，12个城市社
区全部严格落实党员积分量化
管理工作，极大提升社区党员主
动学习与参与社区管理的自觉
性和积极性。

体系
城市治理的“钢筋水泥”

党建为核，综治为重，完善
治理机制。坚持“党建+综治”，
按照小区分布以及党员分布情
况将社区划分成网格，全域设置
12个大党委网格，12个社区网
格，社区党委书记为网格站长，
12个网格长助理，96名网格员，
将党员与居民以网格为单位吸
纳进来，网格任务细致分配到每
位党员；探索实行党员与网格员
双重身份合一的形式，让网格党
员真正成为综治队伍建设和发
展的有生力量。同时设立城市
社区管理办公室，促进社区管理
工作更加规范化精细化。

法治为纲、自治为基，完善
协商机制。四宝山街道先后出
台《四宝山街道办事处基层党建
工作指导手册》《四宝山街道城
市社区管理办法》，明确考核办
法和措施，不断规范社区治理制
度和体系。建设社区法律顾问
队伍，让基层治理法治化有路可
走。探索实施了“五长制”治理
模式，成立41个业主委员会，努

力打造社区自治新样板；加快打
造“红色物业联盟”，规范社区对
物业服务企业、业委会的监督指
导，提高协商效率，不断增强居
民群众获得感、幸福感、安全感。

善治为要，德治为魂，完善
服务机制。广泛开展“双报到”
活动，建立优势互补的资源共享
机制，社区与驻区单位签订共建
协议，明确“供需清单”，实现共
驻共建、资源共享、活动共办、成
果共惠，让社区治理更亲民更活
跃更有影响力。同时，以新时代
文明实践建设为抓手，提高居民
素质，增进群众感情，增强居民
对社区的归属感，把社区“陌生
人社会”逐步改造为“熟人社
会”。

聚焦
城市治理的“落脚点”

打造宜居工程聚人心。四
宝山街道紧抓城乡环境大整治
大提升、文明城市创建等时机，
立足于当前老旧散小区停车难、
道路破损等问题，开展集中整治
行动，以清洁化、秩序化、优美

化、明亮化“四化”为目标，大力
推进乱搭乱建、乱停乱放等专项
治理，规范管理“门前五包”，城
市面貌焕然一新。着力打造“15
分钟生活圈”，大到社保、医疗、
文化、体育，小到买菜、吃饭、美
容等各类生活所需，构建以15分
钟为标准的城市“幸福生活圈”，
提升城市幸福指数，提高城市竞
争力。

打造乐居工程暖人心。依
托新时代文明实践站，建立城市
社区76支志愿服务队，广泛开展
新时代文明实践志愿服务活动，
组织先进典型评选等活动，充分
发挥身边好人的带动作用。开
展红色教育服务，开展红色学
堂、情景党课等，传承红色基因，
传播习近平新时代中国特色社
会主义思想；探索建立专业心理
关爱志愿服务队，关注空巢老
人、失独家庭、困难家庭；积极鼓
励社区居民自行组织文艺团队，
努力为其提供锻炼平台与展示
平台，组建“舞之恋”“火炬飘扬
艺术团”等103支队伍，推进文
艺进社区、文化进楼栋、欢乐进
家庭，极大满足居民的精神文化
生活。

打造安居工程稳人心。四
宝山街道坚持硬件设施与软件
措施、社区治理与居民自治相结
合，创建平安社区。在小区安装
摄像头，设立专门监控室，建立
完整的群众性治安防控联控工
程；对小区物业、基础设施、环境
卫生以及矛盾纠纷等重要问题，
按照群众提议、支部商议、民主
决议、结果公开的思路，常态化
开展民主议事，妥善解决关系小
区居民切身利益的突出问题，做
到矛盾不出社区、问题不遗留上
交；及时办结各类投诉，妥善处
理12345热线反馈信息，截至目
前办结率为100%，满意度高达
98%以上。

城市治理的关键在于发动
群众、凝聚群众，找到城与人、管
理与服务之间的最佳契合点，换
回社区交往、邻里互助的人情温
暖……四宝山街道将进一步转
变在城市治理中的角色，从“划
桨人”向“掌舵人”转变，把居民
和政府的关系从“你和我”变成

“我们”，实现城市共建共享。
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淄博高新区四宝山街道从“划桨人”向“掌舵人”转变

加快城市治理现代化筑牢幸福基石
近年来，淄博高新区四宝山街道坚持把加强党建引领作为提升基层社会治理能力的根本路径，深化“党建引领+”体系建设，

打造政府、社区、居民共同参与的服务管理新格局，从而形成“共建共治共享”的社区管理模式，实现人在“格”中走，事在“网”中
办。目前，四宝山街道办事处下辖12个城市社区，19个村改居农村社区，108个小区，基层社区治理不断向城市化管理模式转变，
城市化进程不断深入推进，目前辖区城乡建设一体化大格局基本形成，展现出一座城市昂扬前行的姿态。

四宝山街道班子成员到植物园社区点评社区工作。 四宝山街道辖区居民在社区公园里跳舞休闲。

风景优美的四宝山街道玉龙湖公园。


