
2021年4月22日 星期四 编辑 石晶 美编 王涛 校对 孙双淄博08-09

不负塔林不负青春
——— 写在齐鲁石化55岁之际

齐鲁石化的发展史，就是中国石化工业的缩影，既是一部艰苦创业史，也是一部石油精神、石化传统的传承史。
谨以此篇献给55岁的齐鲁石化，献给曾经和正在为齐鲁石化的发展作出贡献的人们！

向阳而生

人间四月天，春如潮，花如
海。齐鲁石化厂区繁花似锦，
美不胜收。管廊蜿蜒盘旋，储
罐星罗棋布，机泵列阵排列，银
塔直破青天，现代化工业的图
景，在蓝天白云的底色上，越发
豪迈壮观。

始建于1966年的齐鲁石
化，从单一的炼油企业发展成
为一家集原油加工、石油化工、
煤化工、天然气化工、盐化工为
一体，配套齐全的大型炼油、化
工、化纤联合企业，被誉为炼化
企业的“博物馆”。55年来，累
计加工原油3.83亿吨，生产乙烯
1933万吨，实现工业总产值
13182亿元，上缴利税2004亿
元。她是齐鲁大地上的耀眼明
珠，成为推进国家发展壮大、保
障人民共同利益的重要支柱产
业基地。

齐鲁石化新一届领导班子
贯彻落实习近平总书记重要讲
话精神和党中央决策部署，以
及集团公司工作要求，充分发
挥中央企业在国民经济稳增长
中的“顶梁柱”“压舱石”“稳定
器”作用，扎实做好疫情防控、
生产经营各项工作，全面从严
管理，团结带领广大干部员工，
以更严更紧更实的管理，在“十
四五”开端之年，跑出了齐鲁加
速度。

今年，中国共产党迎来百
年华诞，齐鲁石化走过55载风
雨路。一代代齐鲁石化人用激
情与汗水，在齐鲁大地上写下
壮美的诗行。55年栉风沐雨、
砥砺前行，齐鲁石化始终与共
和国一路同行、血脉相融，以坚
如磐石的信心、只争朝夕的劲
头、坚韧不拔的毅力，承载着责
任与使命，脚踏实地、真抓实
干，踏上高质量发展的新征程。

回望齐鲁石化55年的历
程，恰似跳动的音符，以其非凡
律动，汇成宏大乐章，激起时代
回响。

序言

使命与担当
开启石化工业新纪元

在中国石油化工行业的版图
上，齐鲁石化是重要组成部分。
1961年“胜利油田”在山东东营诞
生，国家决定筹建炼油厂，发展成
套石油化工产业。历史将这份幸
运，同时也是沉甸甸的责任压在
了齐鲁石化炼油厂的建设者身
上……

丁柏昌1966年8月从新疆克
拉玛依独山子炼油厂调到山东胜
利炼油厂工作。作为当时的建设
者和见证人，参与了胜利炼油厂
从无到有、从小到大、从有到强的
全过程。丁柏昌说，克拉玛依油
田和大庆油田开发后，石油还是
不够用，当时只有胜利油田勘探
形势很好，经中央批准，石油部开
始组织胜利油田大会战，胜利炼
油厂就是这次会战中的配套
项目。

为了贯彻“备战备荒为人民”
的方针，石油部领导把厂址定在
山东的小三线——— 临淄南仇公社
的大虎山。时任石油部副部长的
康世恩对建设胜利炼油厂作出批
示：这个地方地少，我们不能与民
争地，要在山头上做文章。

这是胜利炼油厂的根基，也
是胜利之路的发源地。在这里，
打下了第一根桩基，山东炼化工
业也由此起步，由此开启石化工
业新传奇。

1966年4月，胜利炼油厂(现
齐鲁石化炼油厂)正式破土动工。
次年9月30日，产出合格产品。相
比同等规模炼油厂，效率提升一
倍，实现了“一年时间、一亿投资、
建成一套大型联合炼油装置、一
次投产成功”的建厂目标。

1970年11月，联合装置通过
技术改造，年加工能力达到350万
吨；1975年，第二常减压装置建成
投产，全厂原油加工能力达到600
万吨/年。

在那如火如荼的岁月里，有
许多平凡普通的建设者、创新者、
改革者，他们前赴后继，奉献着智
慧、汗水和青春，靠着艰苦创业、
团结拼搏的精神，把齐鲁石化建
设成为当时全国最大的石油化工
基地之一。

1967年石油部经过论证，决
定在胜利炼油厂旁边建设胜利合
成氨厂(第一化肥厂)，以满足山东
省农业生产需要。1970年4月正
式动工，1972年12月建成投产。

4年后，成为当时国内氨肥企业中
最大规模生产厂。1974年4月，
30万吨合成氨工程(第二化肥厂)
动工建设，以胜利油田天然气为
原料，设计年生产能力尿素48万
吨、合成氨30万吨，于1976年建
成投产。

齐鲁石化两大化肥厂的建成
投产，成为山东省乃至全国工业
的大事。“当年，我们的化肥生产
是世界级水平。”第二化肥厂原副
厂长郭连兴介绍，“第二化肥厂曾
经连续多年为国家创出巨大效
益，培养了一大批优秀人才。他
们有的成为行业专家，有的走上
高级领导岗位。”

2004年底，齐鲁石化第一化
肥厂脱离齐鲁石化自主生存。
2003年，第二化肥厂完成了辛醇
异丁醛装置扩建，实现了与乙烯
二轮改造同步开车。2004年，资
源优化项目获总部批复，重新走
上复兴之路。

胜利化工厂(橡胶厂)建设更
是一波三折。1966年原厂址选定
在山西省娘子关，后迁址淄博依
托胜利炼油厂而建。1971年3月
21日，橡胶厂破土动工。历经“三
保重点”“三次让路”，橡胶厂干部
员工不等不靠，自己动手建装置，
近6年时间，一座年产1.5万吨的
顺丁橡胶生产装置建成投产，
1976年12月15日产出合格顺丁
橡胶。50年时光荏苒，橡胶厂已
成为实际产能高达40万吨/年的
国内最大合成橡胶生产基地，通
用合成橡胶产量持续11年全国领
跑。“齐鲁橡胶”品牌成为国内合
成橡胶的顶尖品牌。

系列重点项目的建设，使得
齐鲁石化油化一体的石油化工
基地在上世纪70年代就初具规
模。齐鲁石化肩负使命，在国家
整体布局中，在美丽的齐鲁大地
上，铺展开一幅隽永质朴的时代
画卷。

建设与发展
揭开崭新历史篇章

乙烯被称为化工行业龙头，
作为塑料、橡胶、化纤产品的重要
有机化学基本原料，已成为当今
世界国家经济发达和科学技术进
步的标志。

1978年，全世界乙烯总产量
6000万吨，中国年产量仅有68万
吨。为解决这一“卡脖子”难题，
国家决定在全国上马四套30万吨

乙烯装置，齐鲁石化乙烯工程就
是其中之一。

1984年4月1日，齐鲁30万吨
/年乙烯工程开工典礼在临淄区
金岭镇汞山脚下举行。工程得到
了党中央、国务院的高度重视。
党和国家领导人姚依林、郝建秀、
康世恩、张劲夫等先后到工地
视察。

“人生能干几乙烯，此时不干
待何时？”这是战斗的号角，是勇
士的誓言，是扬起的旗帜，是理想
的召唤。为了美好未来，加油干！

1986年6月30日，动力开工
锅炉点火一次成功。乙烯工程建
设指挥部和建设者们发起了“百
日会战”，为实现化工投料目标奠
定决定性基础。齐鲁石化公司党
委将这一会战比喻为“齐鲁乙烯
的淮海战役”。

指挥部总指挥徐吉亨“挂帅
出征”，抓重点、抓难点、抓后进，
点面结合以点带面，推动全线工
程进展。

1987年5月25日，时任齐鲁
石化公司经理李毅中宣布:“经过
全面检查、确认，乙烯装置投料条
件具备，可以投油！”经过128个小
时运行，生产出合格的乙烯产品，
创造了当时亚洲乙烯行业装置开
车的最快速度，也创出了“五个新
水平”：即时间新水平、产品质量
新水平、经济效益新水平、安全新
水平、环境保护新水平，开启了中
国石油化工的新里程。

1988年4月11日，乙烯二期
工程炼油配套建设150万吨/年常
减压装置中交，5月20日产出合格
产品，齐鲁石化原油加工能力达
到800万吨/年，跃居全国首位。

1990年10月30日，线性低
密度聚乙烯装置打通全流程，标
志着齐鲁30万吨/年乙烯工程全
面建成投产，形成新老区同步发
展格局，实现了从炼油向乙烯发
展的提升，油化一体的战略优势
逐渐形成，成为全国最大的原油
加工、沥青、氮肥、合成橡胶、塑
料、烧碱、炼油催化剂生产基地
之一。

1998年9月，45万吨乙烯改
扩建工程竣工。2002年3月15
日，国家批复齐鲁72万吨/年乙烯
二轮技术改造方案。齐鲁石化将
传统的两年停车改造优化为一
年，创造了83天“两头见乙烯”的

“齐鲁速度”。
2004年10月7日，时任烯烃

厂厂长的张绍光在乙烯控制室宣
布:“乙烯二轮改造乙烯装置投料

后，经过了45个小时运行，于10月
7日7时36分产出合格乙烯，投料
一次成功！”

走过37年历程的齐鲁乙烯工
业，成为中国重要的乙烯生产基
地，不仅为国家石化工业提供了
样本，为地方经济发展发挥了重
要作用，也实现了自身的固本强
基，成为石化行业一座新的丰碑！

坚守与变革
构建新发展格局

齐鲁石化这个诞生于计划经
济体制下、历经55年风雨沧桑和
市场洗礼后的国有企业，历久弥
新，不断构建新的发展格局。

1983年，中国石油化工总公
司正式成立。在此大背景下，齐
鲁石化迎来新的发展际遇。公司
炼油和化工取得长足发展，实现
了燃料型炼油厂到炼化一体化企
业的跨越式发展。

1985年，公司管理体制由计
划经济逐步向市场经济转变，开
始推行经理(厂长)负责制，强化了
生产经营工作的领导，党的领导
也得到加强和改善，工作效率和
经济效益显著提高。

1997年到1998年，齐鲁石化
兼并淄博化纤总厂和淄博石油化
工厂，纳入公司直属单位管理序
列。这是新中国成立以来至此时
最大的国企兼并案例，被评为
1997年全国十大经济新闻之一以
及国有企业改革的两件大事之
一。兼并实施后，两厂进行了全
面重组和整顿，改名为腈纶厂、丙
烯腈厂。两厂在停产9个月后，全
面恢复生产，步入良性发展轨道。
齐鲁石化也成为炼油、化工、化纤
一体化的特大型石油化工联合
企业。

1998年4月8日，“齐鲁石化”
股票在上海证券交易所挂牌上
市。齐鲁石化通过资产重组，采
用募集方式设立股份制企业，创
立齐鲁石油化工股份有限公司。
经过主辅分离，2000年形成三个
公司统一协调、突出主业、共同发
展新格局。

这一次的股份制改造和改制
上市，是深化企业改革，优化内部
结构，盘活存量资产，走资本经营
道路的又一重大举措，成为发展
史上继往开来的一个崭新起点。

2014年11月30日，科鲁尔合
资公司丙烯腈装置一次投料开车
成功。这是齐鲁石化大力实施战

略性重组的又一重要举措，通过
与地方政府、外企、民企合作，有
力拉动了地方经济的发展。

2013年，齐鲁石化开始推进
以专业化重组为重点的系列改
革，涉及16个专业、7000余人，打
破了“大而全、小而全”划厂而治
的壁垒，为各种资源的优化配置
搭建起良性的运行平台，为“走出
去”发展创造了更好条件、提供了
更大的空间。当年，炼油厂10名
员工奔赴海南省，承揽香港石油
公司海南油库工作，成为齐鲁石
化“走出去”发展战略的一次突
破。“走出齐鲁发展齐鲁”是齐鲁
石化中长期发展规划中的重要一
环，更是企业突破自我、实现新发
展的关键一步！

齐鲁石化通过分离移交企业
办社会职能，去枝强干，进一步精
干炼化主业，提升核心竞争力。

“四供一业”、电信通讯、职业教育
等主要社会化业务板块，相继有
序退出，有效改善了公共服务类
业务的服务水平，使员工、企业、
社会各方共同分享改革的红利。
2019年4月，公司圆满完成了“四
供一业”移交任务。

在“立足齐鲁做优齐鲁、动能
转换做强齐鲁、区域联合做大齐
鲁、合资合作发展齐鲁”的战略规
划下，齐鲁石化对内“拆庙推墙”
压减机构、实施专业化重组；对外
兼并亏损企业、发展混合所有制
经济，走出了一条稳步推进、做强
做优做大的强企之路。为高质量
长远发展夯实了基础，成为国有
企业改革发展的一个缩影。

跋涉与奋进
实现高质量发展

横跨半个多世纪，一座石化
城蓬勃兴起！眼见着高塔成林、
油罐成群，石化产业从无到有、从
小到大，工业产值跃升，民族炼化
行业走上了独立自主发展的道
路。齐鲁石化发展的脚步从未停
歇，在持续做大总量、实施外延发
展的同时，更加注重通过提质增
效升级实现内涵发展。

2003年，齐鲁乙烯生产能力
突破80万吨/年。2005年，原油
加工量突破1000万吨/年，首次跨
入集团公司千万吨级炼油厂
行列。

2006年，齐鲁石化炼油厂建
厂四十周年之际，曾担任过炼油
厂厂长、齐鲁石化经理和中国石

化集团公司总经理，时任国家安
监总局局长的李毅中欣然题词:
从胜利走向新的胜利！

2010年2月，汽油国Ⅲ质量
升级技术改造项目——— 新建90万
吨/年催化汽油吸附脱硫装置建
成投产，齐鲁石化开始进入高标
号清洁汽油生产时代。

2015年260万吨/年催化裂
化、260万吨/年蜡油加氢、60万吨/
年航煤加氢和10万吨/年硫黄回收
等四套装置建成投产，齐鲁石化原
油年加工能力达到1300万吨。同
年7月，年处理量22万吨的轻烃回
收装置建成投产；12月25日，年加
工量150万吨的第二套催化汽油
吸附脱硫装置建成投产，并创出
了国内同类装置建设、开工周期
最短的“中国速度”，公司出厂汽
油质量全部达到国Ⅴ标准。

“总投资40多亿元的新建催
化裂化、蜡油加氢、航煤加氢、硫
黄等装置的建设开工，是我们厂
十多年来规模最大、战线最长、对
经济效益和发展影响尤为深远的
一次，也是对全厂干部员工的一
次重大考验。”时任齐鲁石化副总
工程师、炼油厂厂长的王玉亮在
该厂职工代表大会上说。

2015年，齐鲁石化分公司纳
税127.23亿元，为淄博市唯一纳
税过百亿企业。2018年，齐鲁石
化实现了党、政、工、团、妇全国代
表大会的“大满贯”，企业声誉和
影响力进一步提升。

作为特大型石化联合企业，
齐鲁石化始终把安全环保放在首
位，持续强化现场管理，构建安全
文化体系，筑起一道道安全屏障。
启动“碧水蓝天”项目，实施“能效
倍增”计划，绿色低碳发展成果明
显。一系列环保项目逐步建成投
用，污水处理全部实现达标排放。
实现环境保护“国企+”管理模式，
帮助周边158家地方化工企业共
同实现了达标排放；热电锅炉全
部实现大气脱硫达标超低排放；
一举攻克硫黄回收和尾气加氢催
化剂世界性难题。

2018年11月27日，齐鲁石化
第一个“标准罐区”——— 烯烃厂乙
烯装置产品罐区挂牌，被集团公
司授予“中国石化设备管理先进
企业”“化工主要生产装置长周期
运行优胜企业”等荣誉称号。

2020年春天，突如其来的新
冠肺炎疫情席卷全国。齐鲁石化
作为一家连续性生产的央企，在
应对疫情的特殊时期生产不停
摆，一手抓疫情防控，一手抓生产

经营。科学防控，团结一心保生
产；众志成城，积极援助，用实际
行动支援驻湖北兄弟企业……

在极端条件下，齐鲁石化响
应集团公司号召，相继开展“百日
攻坚创效”“持续攻坚创效”行动，
累计创效14.3亿元，取得了好于
预期的业绩，实现了“十三五”圆
满收官，为齐鲁石化“率先打造两
个一流”奠定了坚实的基础。

2020年11月18日，中国石化
与山东省签署战略合作协议，齐
鲁炼化一体化项目名列榜首。11
月19日，中国石化集团公司党组
书记、董事长张玉卓到烯烃厂、炼
油厂、第二化肥厂生产装置现场
调研，要求齐鲁石化加快推进炼
化一体化项目，发挥好齐鲁石化
全产业链的独特优势，统筹好炼
化一体化项目的总体布局。

齐鲁分公司代表、党委书记
张绍光表示，作为中国石化驻鲁
骨干企业和山东境内最大炼化一
体化以及产业链最完整的企业，
齐鲁石化具备转型升级、做强做
优的先天优势。在践行高质量发
展，推动产业升级方面，齐鲁石化
积极推行炼化一体化项目，实现
高质量转型发展和产业升级，打
造企地共建共享“命运共同体”，
带动地方经济发展。

“十四五”期间，按照集团公
司“打造世界领先洁净能源化工
公司”愿景目标和“一基两翼三
新”产业格局，齐鲁石化将积极发
挥示范引领作用，加大在新能源
领域的布局和投入，把新能源作
为重要的战略新兴业务进行谋划
和发展。

站排头、争第一。齐鲁石化
积极参与裕龙石化项目，加快推
进100万吨二氧化碳回收利用等
项目，加快推进氢能源的制造、储
运和应用以及光伏发电等新能源
项目，推动传统产业转型，抢占能
源领域先机，助力国家“碳达峰”

“碳中和”目标早日实现。

光荣与梦想
勇毅笃行谋新篇

从无形的精神到有形的形
象，处处昭示着时代改革发展前
进的步伐。55年的历史积累下来
的管理经验和传统，成为企业的
宝贵财富。

上世纪90年代初，齐鲁石化
烯烃厂裂解一班平均年龄只有23
岁的年轻人，提出了劳动纪律免

检的申请。经过严格考查验收，
烯烃厂正式批准，授予裂解一班、
二班“劳动纪律免检班组”称号。
1991年7月14日，时任国务院副
总理朱镕基来到裂解车间控制
室，夸赞裂解一班、二班“创免检”
事迹，欣然题词“信得过班组”。
次年5月，烯烃厂裂解车间运行一
班荣获“全国五一劳动奖状”。

“信得过班组”在整个中国
石化叫响，集团公司号召，要推
动全员信得过，不仅是员工信得
过，领导干部和管理人员更要信
得过。

张绍光说过：“齐鲁乙烯的发
展历史，也是一部企业党建思想
政治工作充分发挥作用的历史。
不论是艰难创业，还是发展瓶颈
期、高歌猛进的顺境，公司各级党
组织始终充分发挥政治核心作
用。”

追根溯源，齐鲁石化的企业
精神成为一座丰碑。1986年11
月，齐鲁石化确定了“团结勤奋，
争创一流”的企业精神。这沉甸
甸的八个大字，已成为齐鲁石化
企业文化的核心基因，成为齐鲁
石化人勇往直前、开拓创新的动
力源泉。

齐鲁石化发展到今天，进入
改革发展新阶段，新的发展实践
和要求，赋予企业精神新的内涵。
2020年3月31日，齐鲁石化发布

“团结勤奋，争创一流”企业精神
新时代新内涵。齐鲁石化党委制
发《深化“传承石油精神、弘扬石
化传统”教育实施方案》，深刻把
握石油精神和石化传统的时代内
涵，强力推进生产经营改革发展
各项工作。

55年来，齐鲁石化党委解放
思想，转变观念，深入落实管党
治党责任，着力提高党的建设质
量。2020年10月份以来，新一届
领导班子以高质量党建引领高
质量发展，将党建工作优势转化
为企业的发展优势、竞争优势，
规划出“传承企业精神，共建美
好家园”宏伟蓝图，公司政治生
态风清气正，干部员工精神振
奋，幸福指数攀上了前所未有的
新台阶。

追溯过往，光荣与梦想一路
相伴，也许有些人、有些事会淡
忘，但企业精神在传承创新中不
断发扬光大。肩负国有企业的
使命与担当，承载天下民生的荣
光与梦想，齐鲁石化以时代为
笔，继续书就崭新时代的璀璨
华章。

正是奋进时

每一代人有每一
代人的长征路，每一代
人都要走好自己的长
征路。这是一个“梦想
照进现实”的时代，无
论是谁都拥有敢于做
梦的勇气和实现梦想
的路径。这也是一个
拼搏奋斗的时代，涓滴
都在努力向着大海奔
流。且愿美好在，岁月
常如新。岁月为证，奋
斗不止。

55年前，“为祖国生
产能源”的责任与使命
催生了一座现代化炼
油企业；30年前，“一生
能干几乙烯”的壮志开
创了齐鲁炼化一体化
的崭新局面。55年，总
有一些记忆如火种永
不熄灭，总有一种精神
如血液一脉相承。历
史照亮未来，征程未有
穷期。

时光不老，我便不
倦；不负塔林，无悔华
年！第十四个五年规
划的画布已徐徐展开，
齐鲁石化以更加稳妥
的步伐、自信的气质、
开阔的胸襟、坚定的意
志，挺立时代潮头，阔
步前行，续写华章。

正是奋进时，美哉
齐鲁，星光璀璨！

王永军

尾声

绿色齐鲁，生态石化。 陈永芳 摄

1984年，齐鲁石化乙烯工程项目开工建设。


