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无山，无水、无风景，想发展
文旅，可以吗？

只要敢想敢做，就可以！西
店村给出了答案。

如今，西店村已从传统农业
村变成了童话梦境般的村庄，成
为远近闻名的网红村。

“无中生有”
梦想可以造出来

4月24日，走进淄博市桓台
县果里镇西店村，进村路上是一
片琉璃制作的玫瑰、郁金香花
海。“这是我们打造的夜景观，晚
上亮灯后，景观效果更好。”西店
村第一书记王成说。

主干道两侧，与普通的村庄
文化墙不同，西店村的文化墙是
专门请人进行了景观设计，3D立
体彩绘文化墙全部由高水平的
专业人士精心创作而成。这些
逼真的立体彩绘作品，包含动漫
国风、印象派梵高、村上隆太阳
花等各类时尚元素，每一幅都有
一个故事，每一幅都对应着村民
对美好生活的期盼。

沿着小巷走，家家户户门前
都设计了颇具童趣和乡野田趣的
园林景观小品，当地的野生小灌

木、园林里常见的月季、蔷薇在这
里都能找到，再搭配着不同的景
观篱笆、墙体，宛如走进了公园。

71岁的老党员孙立昌正在
村里遛弯，他说，以前村里可不
是这样的。西店村一个传统的
农业村，村民祖祖辈辈种地为
生，以前，村里没有像样的产业，
人心不齐，环境也差。看着周围
的村庄都在快速发展，村民羡慕
又着急。

“都说绿水青山就是金山银
山，可村里一没有青山二没有绿
水三没有优美的景色，发展靠什
么呢？”西店村文旅综合体项目
（“梦之店”乡村振兴文旅综合体
项目）负责人孙华说。

不甘落后的西店人开始“无
中生有”。

“我们村在解放前叫‘孟店
村’，有个‘孟’字，我们就演绎成
为‘梦’字，开始造梦。”孙华介
绍，定了思路之后，西店村“两
委”和村里的老党员开始在国
内、省内进行考察。

在果里镇的支持下，经过考
察、论证，西店村决定发展近郊
民俗旅游，从梦幻的夜景入手，
跟村民、游客一起入梦。2022年
11月，在全体村民的热切期盼
中，“梦之店”乡村振兴文旅综合
体项目拉开帷幕。孙华介绍，这
个项目以“梦”字为主题，通过构
建“梦”境、塑造“梦”乡、实现

“梦”想、铸就“梦”带，打造一条
圆梦主题创意街区，贯穿梦涟
漪、梦化蝶、梦幻影3个主题园和
12个景观互动节点。

“梦店”夜游
开启乡村旅游新模式

西店村进入游客视野，就是
从梦幻夜景灯光秀开始的。每
到夜晚，带有荧光的3D景观墙，
在灯光的映射下美轮美奂，置身
其中然若仙境，吸引了越来越多
的游客打卡。

其实，发展文旅不仅有梦，
西店村还是有自己的优势。西
店村位于桓台县城和淄博市区
中心交界位置，半小时交通圈可
辐射城市人口80余万，潜在客流
体量足够；同时紧邻北西五路、
果里大道，且距离高铁北站仅5
分钟车程，交通非常便利。西店
村还拥有果林150亩，其中，桃树
60亩、梨树60亩、苹果树20亩、猕
猴桃10亩。每到水果成熟时期，
与果园伴生的农家休闲、果园体
验吸引了大量市民前来采摘，是
近郊游的绝佳选择。

受此吸引，西店村3D立体墙
绘街的制作单位，在今年年初直
接将工作室落户在西店村。工作
室负责人隽荣飞介绍，下一步，梵
星画廊计划在西店村举办乡村画
展，并联合山东理工大学对西店
村墙绘内容进行升级。

“村里童话般的景观，让不少
离家创业的村民也有了回村的打
算。”在西店村设立文化室的桓台
作家巩本勇说，他将自己的工作
室搬到西店村，为广大群众提供
免费的文化交流服务场所，让他
们在物质生活得到满足的同时，
内在精神也得到涵养，将“文化兴
农”这件事从纸面落到实处。

记者到来时，西店村通过对
闲置民房改造，已建成民宿餐饮
15家，另14家正在建设中。孙华
介绍，他们已经逐渐从梦想走进
现实。现在，已建成20个主题景
点，项目全部完工后，可带动当地
近百人在家门口实现增收致富。

据介绍，该项目已列入桓台
县数智农业乡村振兴齐鲁样板
示范区重点项目。项目全部建
成后，西店村通过民俗文化研
学、沉浸式夜游互动体验、餐饮
民宿建设、3D立体艺术墙绘、无
动力乐园、户外足球培训基地等
配套服务，将打造人文无干扰、
生态无破坏、以游居野游为特色
的乡村旅游新形式。

大众日报淄博融媒体中心
记者 任灵芝 通讯员 宋
海源

“第二金”为淄博带来什么？

谈到职工的“五险一金”，这
份用人单位给予的基础保障性
待遇备受劳动者关注。作为企
业职工基本养老保险制度的补
充，随着《关于加快发展企业年
金的指导意见》的下发以及去
年11月淄博成为山东省人才年
金试点城市，“第二金”企业年
金的落地为淄博的企业和职工
带来诸多利好。3月30日，淄博
市企业年金发展联盟成立，为

企业年金发展提供了良性竞争、
健康发展的丰厚土壤。

“第二金”为淄博带来什么？
首先是对企业职工参保待

遇的保障。企业年金是企业及
其职工在依法参加基本养老保
险的基础上，企业自主建立的补
充养老保险制度，是多层次养老
保险体系的重要组成部分。让
年 金 制 度 惠 及 更 多 企 业 和 职
工，是不断提升群众的获得感、
幸福感和满意度的重要一环，
是“建立多层次、多支柱养老保
险体系”的具体实践。

与此同时，《山东省人才年
金试行办法》出台，对于暂不具

备建立企业年金条件的单位，可
优先为符合单位发展需求的人
才建立人才年金，既考虑了用人
单位的实际发展情况，又提升了
其留才、用才的核心竞争力。

其次，企业年金的落地推
广成为吸引和留住人才的重要
手段。在4月26日淄博市政府
新闻办组织召开的“聚合工作
力量，助推企业（人才）年金发
展”新闻发布会上，山东金诚石
化集团有限公司人力资源部部
长张俊东坦言，企业年金的建
立切实增强了员工的归属感和
忠诚度。作为淄博首家为员工
缴纳企业年金的民营企业的部

门负责人，他见证了企业年金
在招聘人才、留住人才等方面
发挥的重要作用。他说，在集
团招聘介绍单位薪酬福利特别
是五险一金之外的企业年金时，
能充分感受到应聘人员的积极
性及入职信心，离职率明显降
低，最大限度增加了企业员工队
伍的稳定性。

随着今年3月淄博市企业年
金发展联盟的成立，年金制度将
惠及更多企业和职工。太平养
老保险淄博中心支公司党委书
记、总经理李杰说，各联盟成员
单位将积极配合人社部门的工
作部署，加强工作协同，从市直

参保企业到区县参保企业，从
国有企业到民营企业，从企业
年金到人才年金，不断提高年
金相关政策在淄博市辖区内的
宣传面和覆盖面，让更多的企业
参加到补充养老保险体系中来，
让更多的职工未来能充分享受
到补充养老保险的利好。

截至目前，淄博共有200多
家企业建立企业年金，覆盖职工
2万多人，企业年金基金总额超
过17亿元。推动企业年金规范、
健康、持续发展的背后，是更好增
进民生福祉，让企业职工参保人
老有“厚”养。

刘文思

淄博已有200多家企业建立企业年金 覆盖职工2万多人

用人单位可为六类人才建立人才年金

淄博4月27日讯 目前，淄
博市共有200多家企业建立企业
年金，覆盖职工2万多人……4月
26日下午，淄博市政府新闻办组
织召开的“聚合工作力量，助推
企业（人才）年金发展”新闻发布
会上，淄博市人力资源和社会保
障局党组成员，市社会保险事业
中心党委书记、主任车新鹏介绍
了淄博市企业年金工作情况。

近年来，人社部门坚持为企
业提供便利化服务，认真做好相
关工作，力求让企业年金制度惠

及更多的企业和职工。目前，淄
博市共有200多家企业建立企业
年金，覆盖职工2万多人，企业年
金基金总额超过17亿元。

2023年9月，山东省人社、国
资、财政、工会四部门出台了《关
于加快企业年金发展的指导意
见》（下称《意见》)。《意见》从扩大
企业年金覆盖面、加大企业年金
扶持力度、优化企业年金发展环
境等三个方面提出了10条指导
性意见，为广大企业加快建立企
业年金提供了方向。同时，创造
性出台《山东省人才年金试行办
法》，对于暂不具备建立企业年
金条件的单位，可优先为符合单
位发展需求的人才建立人才年
金，不受人员比例限制。参加人

才年金的人员应符合具有副高
级以上专业技术职称、技师以上
技能类职业资格、获得一定级别
的专业类奖项等6项条件之一。
建立人才年金的用人单位，有经
济负担能力的，鼓励在5年内逐
步建立覆盖全员的企业年金。
人才年金政策的出台，助力企业
留住人才，提高核心竞争力。经
过积极申请，淄博市于2023年11
月被确定为山东省人才年金试
点城市。

今年3月30日，经过工作调
研和沟通协调，淄博市人社局牵
头成立了淄博市企业年金发展
联盟，太平养老、平安养老、国寿
养老、泰康养老、工商银行、农业
银行、建设银行、中国银行共8家

单位成为联盟成员单位。发展
联盟将致力于加强政策宣传、优
化管理服务、提升品牌形象等工
作，着力打造淄博市良性竞争、
健康发展的企业年金工作环境。

在新闻发布会答记者问环
节，市人力资源和社会保障局养
老保险科负责人介绍了人才年
金有关情况。

据介绍，用人单位可以为以
下六类人才建立人才年金：具有
副高级以上专业技术职称人员；
具有可对应副高级以上职称的
专业技术类职业资格证书人员；
具有技师以上技能类职业资格
或职业技能等级证书人员；在省
级二类以上职业技能大赛获得
二等奖以上人员；市级（设区的

市）以上政府批准引进的急需紧
缺人才或市级以上党委、政府职
能部门认定的高层次人才；获得
市级以上各类人才、科技类奖项
（称号、工程）的个人。

建立人才年金的用人单位，
有经济负担能力的，鼓励在5年
内逐步建立覆盖全员的企业
年金。

下一步，淄博市人力资源和
社会保障局将持续发力，指导企
业年金发展联盟，通过优化流
程、集中培训、媒体宣介等措施，
加大政策知晓度，让年金制度惠
及更多企业和职工，不断提升群
众的获得感、幸福感和满意度。

大众日报淄博融媒体中心
记者 刘文思

西店村的文化墙

“三无”西店如何成了旅游打卡地？
桓台这个村靠“造梦”造出生活新气象
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