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新华社北京5月20日电
国务院台办发言人陈斌华20日
就台湾地区领导人“5·20”讲话
中有关两岸关系内容表示，当
前，台海形势复杂严峻，根源在
于民进党顽固坚持“台独”分裂
立场，拒不承认体现一个中国原
则的“九二共识”，勾连外部势力
不断进行谋“独”挑衅。今天台
湾地区领导人的讲话，顽固坚持

“台独”立场，大肆宣扬分裂谬

论，煽动两岸对立对抗，妄图“倚
外谋独”、“以武谋独”。要和平
不要战争、要发展不要衰退、要
交流不要分离、要合作不要对
抗，是岛内的主流民意。台湾地
区领导人罔顾民意、逆流而动，
释放了谋“独”挑衅、破坏台海和
平稳定的危险信号，充分暴露了
其“台独工作者”的本性。

陈斌华指出，大陆与台湾同
属一个中国，台湾是中国不可分

割的一部分。“台独”与台海和平
水火不容。我们解决台湾问题、
完成国家统一的意志坚如磐石，
维护国家主权和领土完整的能
力坚不可摧，反对“台独”分裂和
外来干涉的行动坚决有力。对
于任何形式的“台独”分裂行径，
我们决不容忍、决不姑息。

陈斌华表示，祖国必须统
一，也必然统一。不管岛内局势
如何变化，不管谁当权，都改变

不了两岸同属一个中国的事实，
改变不了两岸关系的基本格局
和发展方向，阻挡不了祖国终将
统一的历史大势。我们将全面
贯彻新时代党解决台湾问题的
总体方略，毫不动摇坚持一个中
国原则和“九二共识”，团结广大
台湾同胞，努力推动两岸关系和
平发展、融合发展，坚定不移推
进祖国统一大业。
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若孕期教师遇上非升即走 是否陷入“电车困境”
刘海明

伦理学思想实验有个经典
的“电车困境”，电车司机面临最
小伤害还是最大伤害的艰难抉
择。类似的选择困境，普遍存在
于现实生活中。当学校和教师
涉及利益攸关事项时，这样的选
择困境不但客观存在，还容易被
搬到舆论场。

近日，一张朋友圈截图引起
广泛转载和争议，该网民自称怀
孕9个月时因考核未达标被解
聘。5月17日，华侨大学人事处
发布情况说明，网络上出现一名
孕期女老师因“非升即走”被解
聘的有关讨论。经查，该老师为
2021年入职，今年8月底即将首

聘期满。截至目前，人事处未收
到该老师的考核材料，也未下达
解聘通知。

虽然“非升即走”经常被网
友吐槽，但只是正常的舆论反
应。如果孕期教师面临“非升即
走”考核的“孕期困境”，就不再
是吐吐槽那么简单，因为这是个
典型的道德两难问题。

道德争议没有标准答案，这
类话题活跃的只是网络讨论的
氛围。有的网友觉得“真是够
卷”，更多的网友觉得“如果事先
有规则，那也无可厚非”，也有网
友希望看到个明确说法。

教师面临“非升即走”压力，
高校办学质量同样是被考核的
对象。当学校和教师分别面临
考核压力，“非升即走”遭遇“孕
期困境”也就是有了必然性。

“孕期困境”卷的是孕期教

师，实质是“非升即走”制度与孕
期教师劳动权益之间的冲突。
从功利论的角度审视，这个冲突
体现在以下三个方面：

首先，“孕期困境”表现为规
则与个例的冲突。“非升即走”作
为一项制度，体现的是普遍性的
规则，规则面前，本应人人平等。
现实生活错综复杂，孕期教师的
劳动权益受法律保护，需要高校
在坚持普遍性规则与妥善处理
特殊情况时，通过实践的智慧化
解冲突。

其次，“孕期困境”暴露了功
效与亏欠的冲突。“非升即走”强
调效用本位，通过制度激发教师
的创造潜力，使学校在激烈的竞
争中保持优势地位。减少孕期
教师的考核指标，可能导致更多
人选择怀孕的时机。业绩方面
的功效与亏欠如何平衡，同样考

验着管理者的智慧。
此外，“孕期困境”折射出制

度与人性的冲突。制度必须普
适，才有稳定性。稳定的制度，
无形中减少了对特殊群体的特
别关怀。女性教师考核期内赶
上孕期，这样的“不可抗拒力”影
响到她们正常的教学科研。在
通行的制度与必要的人性化之
间，学校应该有所平衡。

当“非升即走”遇到“孕期困
境”时，如果能给予孕期教师适
度自动延长考核期的待遇，这样
的策略，既维护了制度的严肃
性，又体现了高校的人文关怀精
神，也使特殊群体的权益得到
保护。

希望这种化解之道，能够成
为一些高校“非升即走”的道德
注脚。

文旅部拟确认
22家旅游度假区为
国家级旅游度假区

本报综合消息 据文化和
旅游部网站消息，根据《国家级
旅游度假区管理办法》和《旅游
度假区等级划分》国家标准，经
省级文化和旅游行政部门推荐，
文化和旅游部按程序组织综合
认定，以下22家旅游度假区达到
国家级旅游度假区标准要求，拟
确定为2024年新一批国家级旅
游度假区，现予公示。公示期为
5月20日至5月24日。

一箭四星！

我国成功发射北京
三号C星星座

新华社太原5月20日电 5
月20日11时06分，我国在太原卫
星发射中心使用长征二号丁运
载火箭，成功将北京三号C星星
座发射升空,4颗卫星顺利进入
预定轨道,发射任务获得圆满
成功。

这次任务是长征系列运载
火箭的第523次飞行。

国家级旅游度假区公示名单

教育部开展2024届高校毕业生就业“百日冲刺”行动

严厉打击招聘欺诈、恶意解约等违规违法行为
本报综合消息 记者5月20

日从教育部获悉，为抢抓就业工
作冲刺关键期，教育部部署各地
各高校于5月至8月开展2024届
高校毕业生就业“百日冲刺”
行动。

“百日冲刺”行动以“千方百
计拓岗位 提速增效促就业”为
主题。其间，将开展“就业促进
周”聚力行动，通过各地各高校
集中组织大规模校园招聘、政策
宣传、访企拓岗、供需对接等主

题活动，加快推动2024届高校
毕业生就业工作进程。

此外，行动期间，各地各高
校将持续深入开展“高校书记校
长访企拓岗促就业专项行动”，
有针对性地拓展市场性就业岗
位；依托国家大学生就业服务平
台集中开展“24365校园招聘服
务”系列专场招聘，持续加强就
业岗位的互联共享和精准推送，
举办“全国中小企业网上百日招
聘高校毕业生”“民营企业招聘

月”等招聘活动；各高校持续开
展“万企进校园”活动，加大对中
小企业进校招聘的开放力度，为
用人单位和毕业生提供直播带
岗、网上宣讲、远程面试及就业
信息个性化订阅等服务，提升校
园招聘实效；组织实施第五季

“国聘行动”，加大科研助理岗位
开发力度；加大征兵宣传和军队
文职人员政策宣介，健全支持激
励体系，配合做好兵员征集工
作；加强就业安全教育，帮助毕

业生防范“黑中介”“招聘付费”
等就业陷阱，会同有关部门依法
严厉打击招聘欺诈、恶意解约、

“培训贷”等违规违法行为，切实
维护毕业生权益。

根据教育部部署，各地各高
校要持续完善就业帮扶工作机
制，对脱贫家庭、低保家庭、零就
业家庭、残疾等就业困难毕业生
按照“一人一档”“一人一策”建
立帮扶工作台账，做好精准有效
帮扶，动态跟踪求职进展。


